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Egalité Femmes-Hommes et réduction carbone - 

Expanscience indexe ses crédits bancaires sur des 
grandes causes 

 

 

Paris La Défense, le 13 février 2023 – Entreprise engagée de longue date 
dans une démarche de Responsabilité Sociétale d’Entreprise (RSE) 
ambitieuse, labellisée B Corp, entreprise à mission et récompensée par la 
médaille Platinum d’EcoVadis, les Laboratoires Expanscience franchissent 
un nouveau cap dans leur engagement au service du bien être des individus 
et de la planète en indexant leurs crédits bancaires sur deux objectifs RSE : 
garantir l’égalité femmes/hommes et réduire son intensité carbone. 

Aligner sa politique de financement avec ses engagements RSE prioritaires  

L’opération prévoit l’indexation annuelle du coût de la dette bancaire sur deux 
indicateurs de performance extra-financière au cœur de la politique RSE du Groupe. 

Le taux d’intérêt de la dette bancaire variera en fonction de l’atteinte ou pas des 
objectifs fixés pour les 2 indicateurs suivants : 

L’égalité entre les femmes et les hommes – Le premier indicateur, mesure 
l’égalité entre les femmes et les hommes salariés du Groupe. En s’alignant sur cet 
indicateur, Expanscience s’engage à une égalité de traitement à tous les niveaux de 
l’entreprise (notamment parité salariale et parité dans les augmentations 
individuelles et les promotions).  

La réduction de l’intensité carbone - Le second indicateur traduit l’engagement 
d’Expanscience de réduire ses émissions de gaz à effet de serre d’ici 2030. 
Expanscience s’engage ainsi à réduire son intensité carbone de près de 5% par an.  

Cette opération a été accompagnée par LCL, en tant que coordinateur et agent ESG, 
et soutenue par l’ensemble du pool bancaire qui accompagne le Groupe depuis 2017.  

« Nous sommes engagés depuis plus de 15 ans dans une démarche de RSE 
ambitieuse qui touche tous les domaines de l’entreprise. Je suis heureux aujourd’hui 
de voir qu’elle s’applique aussi à nos financements et que notre pool bancaire travaille 
dans la même optique », commente Jean-Paul Berthomé, Président des Laboratoires 
Expanscience 

  



 

 

A propos de Laboratoires Expanscience : On ne se donne pas à fond sans une bonne raison… Chez Expanscience, 
nous sommes une société à mission, et notre raison d’être est d’aider chacun à façonner son bien-être, de l’enfance à la 
séniorité. C’est ce qui nous fait avancer, chercher, innover depuis plus de 70 ans. Indépendants dans l’âme, nous sommes 
une entreprise française, 100% familiale, avec des produits présents dans plus de 100 pays et des marques comme 
Mustela and Babo Botanicals. Pour nous c’est clair : le bien-être des femmes et des hommes est indissociable de la santé 
de la planète, et se trouve entre nos mains, à tous. Notre impact positif sur la société et l’environnement est reconnu par 
la certification B Corp et à travers notre programme de RSE « impACT », nous nous engageons à devenir une entreprise 
à impact positif et régénératrice. 

 

Laboratoires Expanscience en un coup d’œil : 

• Création en 1950 
• 4 activités : Dermo-Cosmétique, Rhumatologie, Dermatologie, Actifs Cosmétiques 
• CA 2022 (estimé) : 324M€ dont 77% réalisés à l'international 
• 1098 collaborateurs et 14 filiales 
• 3,2% du CA investis en recherche et développement 
• En savoir plus : www.expanscience.com 

 

 

Contact presse – Agence Comfluence 
Caroline Wilz – caroline.wilz@comfluence.fr - 06 42 48 27 25 

Aurélien Flaugnatti - aurelien.flaugnatti@comfluence.fr - 01 40 07 02 05 

https://www.expanscience.com/fr
mailto:caroline.wilz@comfluence.fr
mailto:aurelien.flaugnatti@comfluence.fr

